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Oggetto: Disposizioni_d’interesse per le imprese di vigilanza previste dalla
LEGGE FINANZIARIA 2008

Gentile Associato,

La presente per segnalarLe che la LEGGE FINANZIARIA 2008 al comma 523
dell’art. 2, prevede la concessione dei trattamenti di cassa integrazione
guadagni straordinaria e di mobilita anche ai dipendenti delle imprese di
vigilanza con piu di quindici dipendenti.

Il comma 523 recita testualmente: “In attesa della riforma degli ammortizzatori
sociali e comunque non oltre il 31 dicembre 2008, possono essere concessi
trattamenti di cassa integrazione guadagni straordinaria e di mobilita ai
dipendenti delle imprese esercenti attivita commerciali con piu di cinquanta
dipendenti, delle agenzie di viaggio e turismo, compresi gli operatori turistici,
con piu di cinquanta dipendenti, e delle imprese di vigilanza con pit di quindici
dipendenti, nel limite massimo di spesa di 45 milioni di euro, a carico del Fondo
per l'occupazione di cui all'articolo 1, comma 7, del citato decreto-legge n. 148
del 1993, convertito, con modificazioni, dalla legge n. 236 del 1993.”
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