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Oggetto: Contratto a tempo determinato - Prosecuzione del rapporto di lavoro oltre il

termine prefissato.

Con Decreto, in data 10 Ottobre 2012, il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali ha
individuato le modalita di comunicazione sulla prosecuzione del rapporto di lavoro oltre il
termine inizialmente fissato.

Pertanto, a far data dal 25 Novembre 2012 la prosecuzione del rapporto di lavoro oltre il
termine inizialmente fissato, andra comunicata al Centro per I'lmpiego ove ubicata la sede di
lavoro, secondo le modalita di trasmissione di cui al Decreto del Ministero del Lavoro e della
Previdenza Sociale, 30 Ottobre 2007, concernente le comunicazioni obbligatorie.

In tale comunicazione, che dovra avvenire entro la scadenza del termine inizialmente fissato, il
datore di lavoro dovra comunicare che il rapporto continuera oltre tale termine indicando,
altresi, la durata della prosecuzione.

Distinti saluti.
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