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        Roma, 8 Novembre 2013 
 
 
CIRCOLARE N. 17/2013 

A TUTTI GLI ISTITUTI ASSOCIATI 
Prot.  203/2013       LORO SEDI 
Sez.    II/1           
 
        
                                                                 
Oggetto: Sentenza Cassazione Civile Sez. Lavoro n. 18268 del 30 Luglio 2013. 
 
 
 
Si segnala la sentenza di cui all’oggetto con la quale la Suprema Corte ha confermato il 
licenziamento disciplinare comminato ad una GPG trovata a dormire in servizio da parte di altro 
personale con mansioni ispettive.  
 
I giudici, nel confermare il licenziamento comminato, hanno ritenuto legittimo l’accertamento ed 
il rapporto circa i fatti oggetto di contestazione effettuato da  personale dell’azienda, ancorché 
non investito formalmente della qualifica d’ispettore in ragione del fatto che  tale attività 
ispettiva era frutto di un preciso piano di verifica della qualità del servizio previsto da apposito 
manuale vigente presso la società.  
 
Distinti saluti. 
 
    

COMMISSIONE SINDACALE ASSIV 
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