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CIRCOLARE N. 17/2007

AGLI ISTITUTI ASSOCIATI

LORO SEDI
Prot. 114/2007
Sez. Il/1

Oggetto: Utilizzo telefono cellulare da parte del personale operativo-
Sentenza Corte Suprema di Cassazione n. 15334

Interessa a: Direttore Generale e responsabile Risorse Umane

Gentile Associato,

con riferimento all’ utilizzo del telefono cellulare da parte del personale
operativo, si segnala la sentenza della Corte Suprema di Cassazione n. 15334
del 9 Luglio 2007, in merito alla possibilita di licenziamento a seguito di uso
improprio del telefono cellulare aziendale.

La Suprema Corte ha sottolineato che |'utilizzo del telefono aziendale per
motivi personali puo legittimamente essere sanzionato con I'espulsione dal
lavoro “per grave inadempimento contrario alle normale etica o del comune
vivere civile”.

Pertanto, potrebbe essere utile citare la sentenza in oggetto
nell’informativa sulle regole d’uso che viene consegnata al personale operativo
assieme al telefono cellulare.

Cordiali Saluti

Segretario Generale
Antonio Ancona

"@
Aderente alla CONFINDUSTRIA
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