
COPERTURA 
COVID-19

Biella, 17/03/2020

Assistenza ai dipendenti



Copertura COVID-19
Sella Broker vi propone alcune soluzioni che possono essere offerte alla totalità dei dipendenti della Vostra

azienda, indipendentemente dall’esistenza di piani sanitari assicurativi, per fornire un reale sostegno in caso

di necessità.

Sono previste le seguenti garanzie
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INDENNITÀ DA RICOVERO

€ 100 AL GIORNO

Per ogni giorno di ricovero

superiore al 7° causato da 

infezione da COVID-19 per un 

Massimo di ulteriori 10 giorni

INDENNITÀ DA CONVALESCENZA

€ 3.000 IN UN’UNICA SOLUZIONE

Corrisposta alla dimissione

dall’ istituto di cura a seguito di 

ricovero in terapia intensiva

causato da infezione da COVID-

19

ASSISTENZA POST-RICOVERO

 Invio medico generico

Trasporto in autoambulanza

Trasporto dal pronto soccorso al domicilio

Trasferimento e rientro dall’istituto di cura 

specialistico

 Invio collaboratrice familiare: 5 ore

 Invio Baby sitter a domicilio: 5 ore

Accompagnamento figlio minore a 

scuola

Consegna spesa a domicilio

 Invio Pet sitter: 5 ore, massimo 1 ora al 

giorno
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Condizioni

Copertura COVID-19

La copertura è valida esclusivamente a seguito di infezione diagnosticata in Italia successivamente alla 
decorrenza della copertura assicurativa e per ricoveri successivi alla decorrenza della copertura stessa

La copertura è rivolta al solo dipendente

La copertura è attivabile per l’intera collettività dei dipendenti in Italia, non è prevista adesione individuale

Limite di età: 70 anni

La copertura non è prestata per categorie di medici, personale infermieristico, professioni sanitarie e membri 
della Protezione Civile

La copertura è attivabile entro il 17/03/2020, con scadenza 31/12/2020 senza tacito rinnovo

Contributo per dipendente: € 9

Per gruppi inferiori ai 70 dipendenti è previsto un costo base di € 200 per  l’assistenza e la consulenza, per il 
quale verrà emessa fattura



sellagroup.eu


